
 

No. Funciones

1
Evaluar necesidades de formación del personal docente y de apoyo a la docencia, para organizar actividades académicas que permitan  su desarrollo 

en beneficio de la labor que desempeña.

2 Analizar las tendencias educativas para establecer programas de actualización que impacten en la calidad educativa del Colegio.

3 Diseñar y operar las estrategias educativas para mantener actualizado al personal docente y de apoyo a la docencia.

4
Evaluar y seleccionar  a las y los candidatos  a instructores  de las actividades de capacitación docente y de apoyo a la docencia para la pertinencia del 

servicio educativo que se ofrece.

5 Desarrollar mecanismos   para  evaluar  la  pertinencia de  las  estrategias   de actualización implementadas en el Colegio.
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